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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ КОЧЕРГИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КУРАГИНСКОГО РАЙОНА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

                                             ПОСТАНОВЛЕНИЕ                                               

07.11.2012                                      с. Кочергино                                          № 25-п

О внесении изменений в постановление администрации Кочергинского сельсовета от 15.06.2012 № 14-п «Об утверждении Положения об оплате труда работников Муниципального бюджетного учреждения культуры «Кочергинский Сельский Дом культуры»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", постановлением Правительства Красноярского края от 19.11.2009 № 586-п «Об утверждении Порядка проведения эксперимента по введению новых систем оплаты труда работников бюджетных и казенных учреждений Красноярского края», Уставом Кочергинского сельсовета,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Кочергинского сельсовета от 15.06.2012 № 14-п «Об утверждении Положения об оплате труда работников Муниципального бюджетного учреждения культуры «Кочергинский Сельский Дом культуры» следующие изменения:

Раздел II « Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, определяемые по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп и отдельным должностям, не включенным в профессиональные квалификационные группы» Положения об оплате труда работников Муниципального бюджетного учреждения культуры «Кочергинский Сельский Дом культуры» (далее-Положение) изложить в следующей редакции:

2.1. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям работников культуры, искусства и кинематографии устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным группам (далее - ПКГ), утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31.08.2007 N 570 "Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии":

Квалификационные группы (уровни)
Размер минимального оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

Должности, отнесенные к ПКГ "Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава"(должность)
2070

Должности, отнесенные  к ПКГ "Должности     работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена" (рук.кружка, аккомпаниатор)
3019

Должности, отнесенные к ПКГ "Должности  работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена"
4069

Должности, отнесенные к ПКГ "Должности  руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии" (хормейстер)
5313

2.2. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по профессиям рабочих культуры, искусства и кинематографии устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими профессий к квалификационным уровням ПКГ, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14.03.2008 N 121н "Об утверждении профессиональных квалификационных групп профессий рабочих культуры, искусства и кинематографии":

Квалификационные группы (уровни)
Размер минимального оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

Профессии,  отнесенные  к  ПКГ "Профессии   рабочих  культуры, искусства и кинематографии первого уровня"
2102

Профессии,  отнесенные  к  ПКГ "Профессии   рабочих  культуры, искусства и кинематографии второго уровня"

1 квалификационный уровень
2140

2 квалификационный уровень
2610

3 квалификационный уровень
2868

4 квалификационный уровень
3456

уб.сл.пом, рабочий
1839

2.3. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к квалификационным уровням ПКГ, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 N 247н "Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих":

Квалификационные группы (уровни)
Размер минимального оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

Должности, отнесенные к ПКГ "Общеотраслевые должности служащих первого уровня"

1 квалификационный уровень                                     
2140

2 квалификационный уровень
2258

Должности, отнесенные к ПКГ "Общеотраслевые должности служащих второго уровня"

1 квалификационный уровень
2375

2 квалификационный уровень
2610

3 квалификационный уровень
2868

4 квалификационный уровень
3620

5 квалификационный уровень
4089

Должности, отнесенные к ПКГ "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня"

1 квалификационный уровень (бухгалтер)
2610

2 квалификационный уровень
2868

3 квалификационный уровень
3149

4 квалификационный уровень
3785

5 квалификационный уровень
4419

Должности, отнесенные к ПКГ "Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня"

1 квалификационный уровень
4749

2 квалификационный уровень
5501

3 квалификационный уровень  
5924

2.7. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям общеотраслевых профессий рабочих устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к квалификационным уровням ПКГ, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 N 248н "Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих":

Квалификационные группы (уровни)
Размер минимального оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

Должности,  отнесенные к ПКГ "Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня"

1 квалификационный уровень (уборщик служеб.помещений, рабочий по комплекс. Обслуж.зданий и сооружений) 
1839

2 квалификационный уровень
1927

Должности,  отнесенные к ПКГ "Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня"

1 квалификационный уровень
2140

2 квалификационный уровень
2610

3 квалификационный уровень
2868

4 квалификационный уровень
3456

2.8. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям профессий работников культуры, искусства и кинематографии, не вошедшим в квалификационные уровни ПКГ, устанавливаются в следующем размере:

Наименование должности
Размер минимального оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

Художественный руководитель
5313

2. Установить, что минимальные размеры окладов (должностных ставок), ставок заработной платы работников МБУК «Кочергинский СДК», установленные указанными пунктами Положения, применяются с даты индексации заработной платы работников, установленной пунктом 12 решения Кочергинского сельского Совета депутатов от 28.12.2011 № 21-60-р «О бюджете муниципального образования Кочергинский сельсовет на 2012 год».

3. Приложение № 9 к Положению «Количество должностных окладов руководителей учреждений культуры, учитываемых при определении объема средств на выплаты стимулирующего характера руководителям учрежедний в год» изложить в следующей редакции:

N 
п/п
Учреждения                 
Количество должностных 
окладов руководителя  
учреждения, подлежащих 
централизации, в год  

1 
2
3

1  
Учреждения культуры клубного типа
17         

4. Контроль исполнения постановления возложить на временно исполняющей обязанности заместителя главы сельсовета Н.В.Дёмину.

5. Постановление вступает в силу со дня, следующего за днем его официального опубликования в газете «Кочергинский вестник».

Глава сельсовета                                                                                            Е.А. Мосягина

